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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA CREUSE

PREFECTURE de la Creuse
DIRECTION DE LA REGLEMENTATION ET DES
LIBERTES PUBLIQUES
Bureau des Elections et de la Réglementation

4, place Louis Lacrocq
B.P. 79
23011 GUERET CEDEX

(réservé a 'administration
HABILITATION n° :

Délivrée le :

Tél. : 05-55-51-58-63
Courriel : pref-23-reglementation@creuse.gouv.fr

[]PRIMO DEMANDE
d’habilitation pour I'exercice d’'activités
funéraires (entreprises privées)

[[JRENOUVELLEMENT
Imprimé a compléter pour chaque établissemgmtincipal ou secondaire

L'entreprise :

Dénomination sociale

Enseigne/nom commercial (le cas échéant)

Forme juridique

Adresse du siege social

Adresse de I'établissement

N° téléphone ; n° fax

Adresse courriel

Nombre de salariés

Représentant Iégal de I'entreprise gestionnaire podaquelle la demande est formulée
(personne physique ou représentant légal ou sitatutane personne morale)

Nom patronymique et prénom ;

Nom d’'usage (le cas échéant) :

Date et lieu de naissance (commune, départemers) pa

Nationalité :

Domicile ;

Qualité (gérant, chef d’entreprise, propriétairpleiant, directeur)_;
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Prestations concernées par la demande de renouvelient d’habilitation :

(Cocher les cases correspondantes)

[

I I W

]

0 O

Y V V

1 — Transport de corps avant mise en biére
(immatriculation du ou des véhicule(s)) ;

2 — Transport de corps aprés mise en biére
(immatriculation du ou des véhicule(s)).;

3 — Organisation des obseques

4 — Fourniture des housses, des cercueils et dedeaessoires intérieurs et extérieurs ainsi gge d
urnes cinéraires

5 — Fourniture des corbillards et des voitureseisld
6 — Fourniture de personnel et des objets et pgi@ssanécessaires aux obséques, inhumations,
exhumations et crémations, a I'exception des pladuieéraires, emblemes religieux, fleurs, travaux

divers d’'imprimerie et de la marbrerie funéraire

7 — Soins de conservation définis a 'article L22219-1 du code général des collectivités
territoriales

8 — Gestion et utilisation d’'une chambre funéraire

9 — Gestion d'un crématorium

Fait a le

Cachet et signature du demande

=

L’habilitation est délivrée pour tout ou partie geestations énumérées précédemment.

Elle est valable sur I'ensemble du territoire niadio

La premiere habilitation délivrée est valable urr@mouvelable une fois un an. Ensuite, lorsquedeslitions sont
remplies, I'habilitation est délivrée pour 6 ails.

L’habilitation ne constitue pas un label de qughitéir les prestations proposées par I'opérateur.
Conformément a l'article L.2223-25 du code génélad collectivités territoriales, le préfet a la gib#ité de
suspendre ou de retirer I'habilitation dans ques®:

— non-respect des conditions auxquelles était sseisa délivrance,

— non-respect du réglement national des pompe$fage

— non exercice ou cessation d’exercice des addiwitétitre desquelles elle a été délivrée,
— atteinte a l'ordre public ou danger pour la satalpublique.
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LISTE DES PIECES A JOINDRE

A la demande d’habilitation ou de renouvellement
(entreprises privées)

(Articles R.2223-56 a R.2223-73 et L.2223-23 & 231 du Code Général des Collectivités Territesal

00O

unedemande d’habilitation ou de renouvellementomprenant la liste des activités exploitées par
I'entreprise pour lesquelles I'habilitation estlmitée (document joint)

un extrait d'immatriculation au registre du commerce et des société$R.C.S.) ou awépertoire

des métiers(RM) de I'entreprise ou de I'établissement secondaitandale moins d’'un moigour
une primo-demande, ce document ne sera délivriag@nambre des Métiers et de I'Artisanat ainsi
que la Chambre de Commerce et de l'Industrie ga®@cceptation du dossier complet par la
Préfecture de la Creuse)

copie recto/verso de [@iéce d’identité* en cours de validitédu demandeur

les justifications attestant le@gularité de la situation de I'entreprise de I'association ou de
I'établissementen ce qui concerne les impositions de toute natlies cotisations sociales :

a TVA

Q Impdt sur les sociétés OU Impot sur les revenus

o Cotisations dues a 'URSSAF, a la CNAM ou aux asa®gionales des travailleurs
indépendants

o Cotisations dues aux ASSEDIC

o Cotisations dues aux caisses de retraite et daitestrcomplémentaires (pour les
dirigeants et les salariés)

Déclaration de non condamnation datée et signépe¥eA)

PERSONNEL & CAPACITE PROFESSIONNELLE (Annexes B, C, C bis)
(articles R. 2223-56 a R. 2223-73 du Code Gén&mlGbllectivités Territoriales)

(conditions modifiées a compter du ‘L janvier 2013 suite a la publication du Décret n° 2012-608

du 30 avril 2012 relatif aux dipldmes dans le sectenéraire)

'état a jour du personnel (copie du registre du personnel certifié conforpag le dirigeant)
employé par I'entreprise, I'association ou I'étabément

tous documentsnécessaires a la justification pour tout agendliaigeant exercant dans le domaine
funéraire, de leur capacité professionnelle, elarm fonction du type d’emploi exercé au sein de
I'entreprise d’'une part et de I'expérience profeseelle dans I'emploi d’autre part (consulter le
document intitulé « TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTGATIFS A TRANSMETTRE »)

certificat médical d’aptitude physique de la médecine du travail en cours de valigiwér chaque
employé

copie du permis de conduirades chauffeurs

VEHICULES
Destinés au transport de corps avant et/ou aprés sg en biere(/Annexe D)
(Articles R. 2223-58 et D2223-114 du code généeal abllectivités territoriales)

les rapports de visite de conformité dressés moins de 6 mois avant la date d’expiradien
I'habilitation délivrés par les bureaux APAVE ou REHAS (ces véhicules font I'objet d’une visite
de conformité tous les trois ans au plus et, ehétat de cause, dans les six mois qui précedent la
date de renouvellement de 'habilitatioilans le domaine funéraire de I'entreprise, dettier de
I'association ou de I'établissement qui les utitige

copie des cartes grisesomportant la mention VASP (genre) — FG-FUNERr(sgerie)
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LISTE DES PIECES A JOINDRE
A la demande d’habilitation ou de renouvellement
(entreprises privées)
(Articles R.2223-56 a R2223-73 et L.2223-23 a L222Ju Code Général des Collectivités Territoriales

* Carte Nationale d’'ldentité (C.N.l.), passeportnpie de conduire (P.C.)

CHAMBRE FUNERAIRE
(Articles R. 2223-59 et suivants du code généralatdiectivités territoriales)

[] I'attestation de conformité de la chambre funéraire aux prescriptions régle¢anes délivrée par un
organisme de contrdle accrédité (APAVE ou VERITAIB)ssée dans les six mois qui précedent
renouvellement de I'habilitatiofArticles R. 2223-59 et D. 2223-87 du CGCT)

si création, copie de l'arrété préfectoral de créat{dmticle R. 2223-74 du CGCT)

00O

certificat de propriété ou la copie du contrat deation ou, le cas échéant, la copie du contrat de
délégation avec la commune

CREMATORIUM
(Article R. 2223-61 et suivants du code généralatdiectivités territoriales)

si création, copie de 'arrété préfectoral de créat{@mticle L. 2223-40 du CGCT)

00O

I'attestation de conformité du crématorium aux prescriptions réglementairebvréé par le
directeur général de 'AR@\rticles R. 2223-61 et D. 2223-109 du CGCT)

] pour I'entreprise privée gestionnaireclapie du contrat de délégation avec la commune
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ANNEXE A

DECLARATION SURL’HONNEUR DE NON CONDAMNATION®

Je soussigné(e)

Né(e) le

Demeurant

Déclare sur I’'honneur n’avoir subi aucune condaindtgurant a I'article L.2223-22 du code général des
collectivités territoriales dont copie est jointe@ésent dossier, pouvant motiver le refus debllitation ou
du renouvellement d’habilitation dont je vous dedwta délivrance.

Fait a , le

Signature :

Pour rappel : la déclaration sur I'honneur ci-jointe et la @pe la piece d'identité exigée dans la liste piéses
joindre servent a I'obtention de I'extrait de cagigliciaire n°2sollicité directement par la préfecture

@ L'article 441-7 du code pénal punit d'un an d’emsprinement et de 15 000€ d’amende le fait d’établr attestation ou un certificat faisant état
de faits matériellement inexacts, de falsifier attestation ou un certificat originairement sinaguede faire usage d’'une attestation ou d’un ceatif
inexact ou falsifié.

@ Nul ne peut exercer les fonctions de dirigeant @egérant de droit ou de fait d'une régie, d'uneeprise, d'une association ou d'un établissement
bénéficiant de ou sollicitant I'habilitation prévadarticle L. 2223-23 :

1° S'il a fait I'objet d'une condamnation défirgtis une peine d'emprisonnement avec ou sans digaignt au bulletin n° 2 du casier judiciaire,
pour un crime ou l'un des délits suivants :

-exercice illégal d'une activité professionnellesogiale dont I'acces est réglementé ;

-corruption active ou passive ou trafic d'influence

-acte d'intimidation contre une personne exercaatfanction publique ;

-escroquerie ;

-abus de confiance ;

-violation de sépulture ou atteinte au respectuddnaorts ;

-vol ;

-attentat aux moeurs ou agression sexuelle ;

-recel ;

-coups et blessures volontaires ;

2° S'il a fait I'objet d'une condamnation prononpée une juridiction étrangére et passée en foecehdse jugée constituant d'aprés la loi francaise
une condamnation pour un crime ou l'un des déléatimnnés au 1° du présent article ; le tribunatemionnel du lieu de résidence du condamné,
ou, s'il n'a pas sa résidence en France, du lisbzodemandé I'habilitation, saisi par requétgrépie la régularité et la légalité de cette décist
statue en chambre du conseil, l'intéressé dimeei@psur I'application en France de l'interdiction

3° S'il a été frappé de faillite personnelle ond'autre sanction en application du chapitre V wwhapitre VI du titre |l du livre VI du code de
commerce, ou, dans le régime antérieur a ces dligmss en application du titre Il de la loi n° 663 du 13 juillet 1967 sur le reglement judicialee,
liguidation des biens, la faillite personnelle &t banqueroutes, ou s'il a été déclaré en étatltie fpar une juridiction étrangére quand le jongmit
déclaratif a été déclaré exécutoire en Francéi atsspas été réhabilité ;

4° S'il n'est pas de nationalité frangaise ou méissant d'un Etat membre de la Communauté européem a compter de la date d'entrée en vigueur
de l'accord sur I'Espace économique européen riisssmt d'un des autres Etats parties a l'aceortEspace économique européen.



ANNEXE B

ATTESTATION INDIVIDUELLE D’EXERCICE D’'UNE PROFESSIO N FUNERAIRE

(A photocopier autant que de besoin)

RAPPEL : seule une expérience de 12 ou 24 mois, selankibn exercée, antérieurement au 10 mai 3995

dispense de la formation professionnelle prévues tladécret n°95-653 du 9 mai 1995

B8 LIS 0 T LS o | 1= () S

REPrésSentant I8gal Ge.......c.oui it e e e e e e e e e e e ——————

Cachet de I'entreprise

ATTESTE que

>

0O 0O O O

O 0O 0O 0O

>

Exerce depuis le (date d'entrée en fonctions).............ccovviiiiiiiiininnnlld la profession
funéraire de (cocher les mentions utiles) :

agent d’exécution de la prestation funérgee qualité de porteur, fossoyeur, conducteur, agen
chambre funéraire, agent de crématoriuayer les mentions inutiles

agent qui coordonne le déroulement des cérémonies
(maitre de cérémonie, ordonnateur ou monteur de'@ish

agent qui accueille et renseigne les familles
(vendeur, hétesse, standardiste)

agent qui conclut directement avec la famille lamigation et les conditions de la prestation
funéraire
(assistant funéraire, conseiller funéraire ou ragle

responsable d’'une agence, d’'un bureau ou d'unaissaie
(directeur ou chef d’agence, d’établissement...)

gestionnaire d’une chambre funéraire
(responsable)

gestionnaire d’'un crématorium
(responsable)

dirigeant d’une régie ou d’'une entreprise
(PDG, gérant, entrepreneur individuel, associaté&o...)

A suivi une formation professionnelléde............ heures permettant I'accés aux fonctions de :

Formation dispensée par I'employeur :

[

agent d’exécution de la prestation funérd@e qualité de porteur, fossoyeur, conducteur, agen
chambre funéraire, agent de crématoriuayer la ou les mentions inutilgslé H
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Formations dispensées par un organisme de formatagréeé :

] agent qui coordonne le déroulement des céremdfiés
(maitre de cérémonie, ordonnateur ou monteur deaish

] agent qui accueille et renseigne les familedd
(vendeur, hétesse, standardiste)

] agent qui conclut directement avec la famille lamigation et les conditions de la prestation
funéraire96 H
(assistant funéraire, conseiller funéraire ou raghe

] responsable d’'une agence, d'un établissement, llmeau ou d’'une succursale dans lequel est
accueillie la famillel36 H
(directeur ou chef d’agence, d’établissement...)

[] personne qui assure la direction administrativefioanciére d’'une régie ou d’'une entreprise de
pompes funebres36 H

] agent qui réalise les soins de conservatidiplobme de thanatopraxie ou arrété ministérielpublié
au Journal Officiel (J.0.)

] personne qui assure ses fonctions sans étre eactairect avec les familles et sans participex a |
conclusion ou a la réalisation d'une prestationéfaire (personnel administratif, technique, ou de
service) : pas de formation spécifique

Signature du bénéficiaire de I'attestation Signhatiureeprésentant 1égal

! Les formations professionnelles auxquelles ilfaistréférence concernent celles mises en plade auia publication
du décret du 9 mai 1995 relatif au réglement nafiales pompes funébres et dispensées a compted thaill995

jusqu’au 31 décembre 2012, le décret du 30 juirRZefatif au dipldme funéraire instituant pour aéres professions,
la nécessité de diplémes.

Fournir dans ce cas et comme justificatihie des attestations de formations professionnefl suiviesdélivrées soit
par les organismes agréés, soit par I'employelonda profession exercée.
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ANNEXE C

Tous les dirigeants et agents d’'une entreprise’on éablissement secondaire travaillant dans itese
funéraire doivent justifier de leur capacité prefeanelle qui résultera :

» d'une expérience professionnelle seule (articles223-50 et R 2223-51 du CGCT) :

Les dirigeants et agents qui ont exercé les fonstaétaillées en annexe B plus de 12 ou 24 moisrgpter
du 10 mai 1995 selon les cas sont réputés posksedapacité professionnelle et sont dispensésrdeatmn.

Voir les modalités précisées dans le documentlétic TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTIFICATIFS
A TRANSMETTRE », Annexe C bis.

» d'une formation professionnelle (articles R 2223-43R 223-45 ou R 2223-46 du
CGCT) et (condition cumulative) d’une expérience professiamelle :

Cette formation est assurée par I'employeur pauialgents qui exécutent les prestations funéraingareun
organisme de formation déclaré conformément aidlart_.920-4 du code du travail pour tous les autre
agents.

Les « maitres de cérémonie », « conseillers furesrai, « dirigeants » doivent étre en fonction defrul"
juillet 2012 ou avoir bénéficié d'une expériencefpssionnelle d’au moins 6 maentre le I janvier 2011
et le 31 décembre 2012.

Voir les modalités précisées dans le documenulétik TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTIFICATIFS
A TRANSMETTRE », Annexe C bis.

» D'un certificat de qualification professionnelle «conseiller funéraire » :

Voir les modalités précisées dans le documentilatid TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTIFICATIFS
A TRANSMETTRE », Annexe C bis.

» D'un dipléme de conseiller funéraire, de maitre decérémonie (article D2223-55-2
du CGCT) ou de thanatopracteur :

Voir les modalités précisées dans le documentlatid TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTIFICATIFS
A TRANSMETTRE », Annexe C bis.
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ANNEXE C Bis

APTITUDE PROFESSIONNELLE 2

Autres profe

ssions

Personnels concernés

Dénominations
professionnelles

Caractéristiques de la formation professionnelle rguise

Agents qui exécutent la
prestation funéraire

- porteurs

- chauffeurs de véhicules
funéraires

- Fossoyeurs

- Menuisiers

- Agents de crématorium

- Agents de chambre funérair

Attestation de formation professionnelle #& heuresdans
les 3 mois a compter de la prise de fonction pgeht
concerné (art. R.2223-53)

Formation assurée par I'employeur

ou

justifier de 12 mois d'expérience professionneiecompter
pdu 10 mai 1995

Agents qui accueillent et
renseignent les familles

- Hotesses
- Téléphonistes
- Vendeurs

Attestation de formation professionnelle4izheuresdans
les 6 mois a compter de la prise de fonction pegeht
concerné (art. R.2223-53)

Formation assurée par un organisme de formatiolaec
ou

12 moisd'expérience professionneecompter du 10 mai
1995

Thanatopracteurs

soins de conservation

- Professionnels réalisant lg<Dipldme national de thanatopracteur

MAITRES DE CEREMONIE ET CONSEILLERS FUNERAIRES

Obligation de détention d'un dipldme national depus le I janvier 2013 conformément a l'article

L 2223-25-1 du Code Général des Collectivités tetariales

Les agents qui

coordonnent

déroulement des diverses cérémo
qui ont lieu depuis la mise en biereordonnateurs
jusqu'a l'inhumation ou la crématiop

lemaitres de cérémonie
nies

Dipléme
- Enseignement théorique : 70 heures

- Formation pratique :70 heures (réalisée dansemtreprise
de pompes funebres)

Délai: doit étre dispensée dans les 12 n@isompter de la
date de conclusion du contrat de travail ou posrdgents
publics, de la date de nomination dans leur emploi

Programme Iégislation et réglementation funéraires,
hygiene et sécurité, psychologie et sociologie deuil,
pratiques et rites funéraires, conception et ation d'une
cérémonie, encadrement d'une équipe

Formateur : organisme de formation déclaré

Les agents qui concluent directem
avec la famille l'organisation et |
conditions de la prestation funérair

entonseillers funéraireset
eassimilés
e

Dipléme
- Enseignement théorique.40 heures

- Formation pratique 70 heures(réalisée dans une entreprise
de pompes funebres)

Délai: doit étre dispensée dans les 12 mois a comptéa |de
date de conclusion du contrat de travail ou posrdgents
publics, de la date de nomination dans leur emploi

Programme: en sus de celui exposé ci-dessus, produits,
service et conseil a la vente, réglementation cortiale

Formateur : organisme de formation déclaré
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DIRIGEANTS

Les dirigeants et gestionnaires d'u
entreprise de pompes funebres

nechefs d'entreprise

- gérants de SARL

- PDG de SA

- responsable d'une régie
municipale

- responsable d'un
établissement secondaire

Dipléme
- Enseignement théorique :140 heures
- Formation pratique : 70 heures

- Délai: doit étre dispensée dans les 12 ndot®mpter de |
date de création de I'entreprise ou de la régie

- programme en sus de celui exposé ci-desstmmation
complémentaire de 42 heures ou détention d'un titr
sanctionnant un niveau de formation initiale équivéent

Formateur : organisme de formation déclaré

1%

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Formation professionnelle

Expérience professionnelle
justifiée

Caractéristiques de la
formation professionnelle
requise

Personnes justifiant avoir suivi
formation professionnelle de :

I&n fonction continue depuis
1°"juillet 2012

l&quivalence totale (pas d'épreuves)

- 40 H (maitres de cérémonies)
- 96 H (conseillers funéraires)
- 136 H(dirigeants)

6 mois et plus d'expériencg

entre le1* janvier 2011 et le

31 décembre 2012

»Equivalence totale

D

Moins de 6 moisd'expérience

sDispense partielle (le candidat doit passer lessw@ms

entre lel* janvier 2011 et leécrites et orale mais peut étre dispensé par hogee de

31 décembre 2012

formation, de suivre tout ou partie des enseignésy
obligatoires, en fonction de I'expérience acquise)

Personnes titulaires du certificat
qualification professionnelle
« conseiller funéraire »

de Quelle que soit la durée de
I'expérience professionnelle

Equivalence totale

Personnes ne justifiant pas av
suivi la formation professionnel
de:

- 40 H (maitres de cérémonies)

- 96 H (conseillers funéraires)

- 136 H(dirigeants)

d@uelle que soit la durée
d'expérience professionnelle

iEpreuves théoriques (écrites et oraledtage obligatoire

Personnes ayant bénéficié
dispositions transitoires des artic
R. 2223-50 ou R. 2223-51 du cg
général des collectivités territoriale

d€uelle que soit la durée

d'expérience professionnelle
de

b

iEquivalence totale

Pour résumé les personnes exercant les professions de «awmatie cérémonies », « conseillers funéraires »,
« dirigeants », bénéficient d'une équivalence &sal

1.

elles justifient avoir suivi la formation profémsnelle prévue, selon le cas qui concerne leufepsion, aux

articles R. 2223-43, R. 2223-45 ou R. 2223-4¢cendition cumulative) sont en fonction continugpdis le
[¢"juillet 2012, ou ont 6 mois et plus d’expériencére le ' janvier 2011 et le 31 décembre 2012 ;

durée de I'expérienc

e professionnelle ;

articles R2223-50 ou 51 du CGCT.

elles sont titulaires du certificat de qualifioat professionnelle “conseiller funéraire”et ce bpigue soit la

elles ont bénéficié des dispositions transitopes/ues, selon le cas qui concerne la professiercée, aux
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TABLEAU DE SYNTHESE DES JUSTIFICATIFS A TRANSMETTRE

Personnels concernés

Dénominations
professionnelles

Documents a joindre

Agents qui exécutent la
prestation funéraire

- porteurs

- chauffeurs de véhicules
funéraires

- Fossoyeurs

- Menuisiers

- Agents de crématorium

- Agents de chambre funérair

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice du

'employeur et I'employé _etcopie de [attestation

professionnelle(16H) assurée par 'employeur

ou

D

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'u

une durée dé&2 mois a compter du 10 mai 1995

Agents qui accueillent et
renseignent les familles

- Hbtesses
- Téléphonistes
- Vendeurs

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur

lemployeur et I'employé _etcopie de [Iattestation
professionnelle (40H) assurée par un organisme
formation déclaré

ou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur

I'employeur et I'employé si exercice de la professpendan
une durée dé2 mois a compter du 10 mai 1995

Thanatopracteurs

- Professionnels réalisant le
soins de conservation

Lopie du diplébme national de thanatopracteur

Les agents qui

coordonnent

déroulement des diverses cérémo
qui ont lieu depuis la mise en biéreordonnateurs
jusqu'a l'inhumation ou la crématiop

lemaitres de cérémonie
nies

Copie du dipldme de « maitre de cérémonie »
= équivalence totale

Oou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur
'employeur et I'employé + copie de [lattestation
professionnelle(40H) assurée par un organisme de forma
déclaré +copies des bulletins de salairecontrat de travail
justifiant du niveau d’emploi occupé et de sa dgemoins
six___mois d'expérience  professionnelle  entre
1* janvier 2011 et le 31 décembre 2012)

= éguivalence totale

ou

Copie du Certificat de Qualification Professionnek
(CQP) « conseiller funéraire »
= éguivalence totale

ou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'u
Profession Funéraire » diment renseignée co-Sigras
'employeur et 'employé si exercice de la professpendan
une durée d&4 mois a compter du 10 mai 1995

Profession Funéraire » diment renseignée co-sigrae

Profession Funéraire » diment renseignée co-sigrase
'employeur et 'employé si exercice de la professpendant

Profession Funéraire » diment renseignée co-sigrae

Profession Funéraire » dlment renseignée co-sigreie

Profession Funéraire » ddment renseignée co-sigrare

de

e

t

e

tion

e

t

= équivalence totale
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Les agents qui concluent directem
avec la famille l'organisation et |
conditions de la prestation funérair

entonseillers funéraireset
eassimilés
e

Copie du dipldme de « conseiller funéraire »
= équivalence totale

ou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur

Profession Funéraire » ddment renseignée co-sigrare

'employeur et I'employé + copie de [lattestation
professionnelle(96H) assurée par un organisme de forma
déclaré +copies des bulletins de salairecontrat de travail
justifiant du niveau d’emploi occupé et de sa dgemoins
six moisd’expérience professionnelle entre fgjdnvier 2011
et le 31 décembre 2012)
= éguivalence totale

ou

Copie du Certificat de Qualification Professionnek
(CQP) « conseiller funéraire »
= éguivalence totale

ou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice du

Profession Funéraire » dlment renseignée co-sigreie

I'employeur et I'employé si exercice de la professpendan
une durée d&4 mois a compter du 10 mai 1995
= éguivalence totale

e

tion

e

t

Les dirigeants et gestionnaires d'u
entreprise de pompes funebres

nechefs d'entreprise

- gérants de SARL

- PDG de SA

- responsable d'une régie
municipale

- responsable d'un
établissement secondaire

Copie du dipléme de « conseiller funéraire » + formtion
additionnelle de 42H dispensée par un organisme agg
= équivalence totale

ou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur

Profession Funéraire » ddment renseignée co-sigrare

'employeur et I'employé + copie de [Iattestation
professionnelle (136H) assurée par un organisme
formation déclaré topies des bulletins de salairecontrat

e

de

de travail justifiant du niveau d’emploi occupé et de sa duré

(au_moins six moigl’expérience professionnelle entre &
janvier 2011 et le 31 décembre 2012)
= éguivalence totale

Oou

Copie du Certificat de Qualification Professionnek
(CQP) « conseiller funéraire »
= équivalence totale

Oou

Annexe B « Attestation Individuelle d’Exercice d'ur

Profession Funéraire » dlment renseignée co-sigreie

I'employeur et I'employé si exercice de la professpendan
une durée d&4 mois a compter du 10 mai 1995
= équivalence totale

1

e

t
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ANNEXE D

Vous listerez dans le tableau ci-dessous I'enseddseséhicules
utilisés par I'entreprise sollicitant I'habilitatio

TYPE DE
VEHICULE

Transport de corps (cocher la

case correspondante

AVANT

APRES

NO
d’immatriculation

Date de ¢
mise en
circulation

Date de la
derniére
attestation de
conformité

Joindre pour chaque véhicule :
e Copie du certificat dimmatriculation comportant faention « VASP (genre) — FG FUNER

(carrosserie)

* Rapport de visite de conformité datant de moiné dwis avant la date d’expiration de 'habilitation

et délivré par : le bureadERITAS ou le burealPAVE

Organismes compétents pour 'agrément des véhicufgsaires

> VERITAS
ESTER TECHNOPOLE

21, rue Columbia

87068 LIMOGES CEDEX

@ : 05-55-38-85-85
>4 : 05-55-38-85-89

APAVE

15, rue Léon Serpolle

BP 11584

87022 LIMOGES CEDEX

@& : 05-55-37-25-50
>4 : 05-55-37-80-52
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