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Arrété n°2013141-01

Arrété portant délégation de signature a M. le préfet délégué pour la défense et la
sécurité aupres du préfet de zone de défense et de sécurité sud-ouest chargé du
secrétariat général pour I'administration de la police du sud-ouest

Administration :
Préfecture de la Creuse
Direction des services du cabinet
Bureau du cabinet

Signataire : La Préfete de La Creuse

Date de sighature : 21 Mai 2013
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E ]
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Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETE DE LA CREUSE

Bureau du Cabinet

ARRETE N° 2013- PORNT DELEGATION DE SIGNATURE
A MONSIEUR LE PREFET DELEGUE POUR LA DEFENSE ET IFECURITE
AUPRES DU PREFET DE ZONE DE DEFENSE ET DE SECUR8WED-OUEST

CHARGE DU SECRETARIAT GENERAL POUR L’ADMINISTRATION
DE LA POLICE DU SUD-OUEST

VU le code de la défense ;

VU la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relataux droits et libertés des communes,
départements et des régions ;

VU la loi n° 95-73 du 21 janvier1995 modifiée demtation et de programmation relative a la
seécurité ;

VU le décret n° 2000-800 du 24 aolt 2000 modifiatileaux adjoints de sécurité recrutés en
application de I'article 36 de la loi n® 95-73 &1 janvier 1995 d’orientation et de programmation
relative a la sécurité ;

VU le décret n° 2002-916 du 30 mai 2002 modifiéatifbaux secrétariats généraux pour
'administration de la police, et notamment somcit6 ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modif@atif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et a I'action des services de I'Etahs les régions et départements ;

VU le décret du 8 décembre 2011 nommant MonsielreHUWEIGEL, préfet délégué pour la
défense et la sécurité aupres du préfet de larégioitaine, préfet de zone de défense et de
sécurité sud-ouest, préfet de la Gironde ;

VU le décret du 31 janvier 2013 nommant Madame DDajue-Claire MALLEMANCHE, préfete
du département de la Creuse ;

VU la décision ministérielle du 27 novembre 200&wneant Monsieur Bruno CLEMENCE,
commissaire divisionnaire, secrétaire général atdmour I'administration de la police du sud-
ouest ;

VU l'arrété interministériel du 24 ao(t 2000 fixdas modalités de recrutement et de formation des
adjoints de sécurité ;

VU l'arrété du 24 aolt 2000 modifié fixant les dsoét obligations des adjoints de sécurité ;
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VU les décisions ministérielles et préfectoraldsctfnt le personnel du secrétaire général pour
'administration de la police du sud-ouest ;

SUR proposition du Directeur des Services du Calnnd°réfet de la Creuse ;

ARRETE:

Article 1° — Délégation de signature est donnée a MonsiebeHWEIGEL, préfet délégué pour
la défense et la sécurité auprés du préfet dglarrdquitaine, préfet de zone de défense et de
sécurité sud-ouest, préfet de la Gironde, a I'eféesigner, au nom de Madame Dominique-Claire
MALLEMANCHE, préfete du département de la Creusestles actes relatifs aux adjoints de
sécurité, a I'exclusion de ceux concernant I'orgation de la commission de sélection, I'agrément
de la liste des candidats retenus et les sandlisoglinaires de I'avertissement et du blame.

Article 2 — En cas d’absence ou d’empéchement de MonsicbertHWEIGEL, la délégation de
signature qui lui est conférée est exercée par Mon8runo CLEMENCE, secrétaire général
adjoint pour I'administration de la police du sugest.

Article 3 — En cas d’absence ou d’empéchement de MonsiemoBtUEMENCE, la délégation de

signature qui lui est conférée est exercée par Madalaudette JAY, directrice des ressources

humaines.

Article 4 — En cas d’absence ou d’empéchement de MadamedeilawAY, la délégation de

signature qui lui est conférée est exercée par Madaéatrice CHEVALIER, directrice adjointe

des ressources humaines.

Article 5 — En cas d’absence ou d’empéchement de Madamdd@éatiEVALIER, la délégation

de signature qui lui est conférée est exercée parshur Arnaud COMBABESSOU, chef du

bureau du recrutement, uniquement pour les cornelgmezes courantes.

Article 6 — Le Directeur des Services du Cabinet du Préféd @reuse est chargé de I'exécution

du présent arrété qui sera publié au recueil des acministratifs de la préfecture de la Creuse.
Fait 8 GUERET, le 21 mai 2013

La Préfete

Signé: Dominique-Claire MALLEMANCHE
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Arrété n°2013141-04

Arrété chargeant Mme Héléne GIRARDOT, Directeur des services du Cabinet, d’assurer
la suppléance de Mme la Préfete de la Creuse le mercredi 22 mai 2013

Administration :
Préfecture de la Creuse
Secrétariat Général
Secrétariat Général aux Affaires Départementales

Signataire : La Préfete de La Creuse

Date de sighature : 21 Mai 2013

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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Arrété n° du 21 mai 2013
chargeant Mme Hélene GIRARDOT, Directeur des servies du Cabinet,
d’assurer la suppléance de Mme la Préfete de la Quee
le mercredi 22 mai 2013

La Prefete de la Creuse
Chevalier de la Légion d’Honneur

VU la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 relative aux dreit libertés des communes, des départements et des
régions,

VU la loi n° 95-115 du 4 février 1995 d'orientatiomup 'aménagement et le développement du temitoir

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifiéatiélaux pouvoirs des préfets, a I'organisatioraet
I'action des services de I'Etat dans les régiorlestépartements,

VU le décret n° 2008-158 du 22 février 2008 relatd auppléance des préfets de région et a la déégie
signature des préfets et des hauts-commissairda B&publique en Polynésie francaise et en Nouvelle
Calédonie,

VU le décret du 20 mai 2011 nommant M. Philippe NUCld@nseiller d’administration de I'intérieur et de
I'outre-mer détaché en qualité de sous-préfetcting de cabinet du préfet des Landes, Secrétangi@l
de la Préfecture de la Creuse,

VU le décret du 10 aodt 2011 portant titularisatierMl Philippe NUCHO dans le corps des sous-préfets,

VU l'arrété ministériel n°® 12-1081/A du 8 aodts 20@@mmant Mme Héléne GIRARDOT, attachée
principale d’administration de l'intérieur et delitre-mer, conseiller d'administration de I'inténieet de
'outre-mer en qualité de Directeur des servicesalinet de la préfecture de la Creuse, a comptétOd
aolt 2012 jusqu’au 19 aodt 2014 inclus,

VU le décret du 31 janvier 2013 nommant Mme DominiGlesre MALLEMANCHE, administratrice civile
hors classe détachée en qualité de sous-préf&dectamse, sous-préfete de Grasse (classe fondimtine
Préfete de la Creuse,

VU la circulaire n°® 01694 en date du 22 octobre 2084\ le Ministre de I'Intérieur, de la Sécurité
Intérieure et des Libertés Locales relative auxéghffions de signature au sein de I'administration
préfectorale,

CONSIDERANT l'absence du département de Mme la Préféte derémseé et de M. le Sous-Préfet,
Secrétaire Général de la Préfecture de la Cremiseeicredi 22 mai 2013,

CONSIDERANT que Mme Héléne GIRARDOT, Directeur des serviceCdbinet, a compétence pour
assurer I'administration de I'Etat dans le dépaeende la Creuse,
ARRETE

ARTICLE 1 : En I'absence de Mme la Préféte de la Creuse et.de Bbus-Préfet, Secrétaire Général de la
Préfecture de la Creuse et de Mme la Sous-Préfatdbdsson, Mme Hélene GIRARDOT, Directeur des
services du Cabinet, est chargée d’assurer la &appd le mercredi 22 mai 2013.

ARTICLE 2 : Mme la Directrice de Cabinet de la Préfecturea€leuse est chargée de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au Recueil des Addesinistratifs de la Préfecture de la Creuse.

Fait a Guéret, le 21 mai 2013

La Préfete,
Signé : Dominique-Claire MALLEMANCHE
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Autre

Arrété portant délégation de signature relative aux pouvoirs propres a M. Jean-Marc
DUFROIS, responsable de I'unité territoriale de la Creuse.

Administration :
Hors Département
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi

Signataire : Directeur DIRECCTE

Date de sighature : 14 Mai 2013

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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ARRETE n°
Portant délégation de signature relative aux pouvoi I propres

a
Jean-Marc Dufrois, responsable de 'unité territor  iale de la Creuse

Le directeur régional des entreprises, de la concur  rence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Limou sin, par intérim

Vu le code du travalil,

Vu le code rural,

Vu le code de I'éducation,

Vu le code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n°2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a l'organisation et aux
missions des directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi,

Vu l'arrété interministériel du 29 mars 2013 confiant I'intérim de I'emploi de directeur
régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I'emploi du Limousin a Marie- Claude Brethenoux.

Vu larrété du 15 avril 2013 nommant Jean-Marc Dufrois, attaché principal,
responsable de I'unité territoriale de la Creuse a compter du 1° juin 2013.

Arréte
Article 1 : Délégation de signature est donnée a Jean-Marc Dufrois , responsable

de l'unité territoriale de la Creuse pour signer les actes et documents relatifs aux
pouvoirs propres du DIRECCTE ci-dessous énumeres :

* Sauf mention d’un autre code, les référenceslatives et réglementaires concernent le codeadait

Articles Domaine

Alternance

L.6224-5, R.6224-7 et R_6224_8(3’ontrole . de la validité de Ienregls_trement du cant
d’apprentissage par les chambres consulaires

L.6225-5 Décision de reprise ou non de [I'exécutido contrat
d'apprentissage

L.6225-6 Interdiction de recruter de nouveaux apiseet des jeunes
titulaires d'un contrat d'insertion en alternance

D.6325-2 Enregistrement et contrble de Ilégalité dontrat de
professionnalisation

L.6325-22 et R.6325-20 Contrat de professionnalisation: retrait du bémwéfide

’exonération de cotisations sociales

7/15
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Durée du travail

L.3121-36 et R.3121-28

Dérogation a la durée mogenmaximale hebdomadaire (
44 heures calculée sur 12 semaines consécutives

L.713-13, R.713-26 et R.713-2

du code rural

<

8Dérogation a la durée moyenne maximale hebdomadier
44 heures calculée dur 12 semaines consécutives

L.3121-35 et R.3121-23

Dérogation a la durée heladiaire maximale de 48 heures

L.713-13 du code rural
et R.713-32 du code rural

Dérogation a la durée hebdomadaire maximale deedBh

Durée du travail

R.3122-7 Décision de suspension de la faculté dmipéation pour
certaines professions en cas de chémage extrawedired
prolongé

R.3122-16 Affectation & des postes de nuit en €abe d’accord

D.3121-16 Dérogation a la durée quotidienne maxérdal travail

R.3122-12 Dérogation a la durée quotidienne maxdrdal travail en cas d

travail de nuit

e

112}

L.3132-14, L.3132-16
R.3132-9 et R.3132-10

Dérogation au repos hebdomadaire (travail en corginéquipes
de suppléance)

R.3121-26

Dérogation a la durée maximale hebdomadanaximale
moyenne du travail concernant un secteur d’activité

Egalité professionnelle

L.1143-3 et D.1143-6

Décision d'opposition au aar I'égalité professionnelle

Groupements d’employeurs

L.1253-17 et D.1253-4 a 11

Décision d'oppositiotfexercice de I'activité du groupemet
d’employeurs

nt

R.1253-22 Décision d'agréement ou de refus d’'agréntin groupemen
d’employeurs
R.1253-26 Demande au groupement d'employeurs de choisir urtee

convention collective

R.1253-27, R.1253-28
et R.1253-29

Retrait de I'agrément

Licenciements économigues

L.1233-52
D.1233-11 4 D 1233-13

Décision portant constat de carence du plan deegaunge de
I'entreprise défini a l'article L.1233-61

L.1233-41 et D.1233-8

Décision réduisant ou reftisinréduire le délai de notificatio
des licenciements économiques aux salariés

L.1233-56, D.1233-12 et 13

Avis sur une irrégutarile procédure dans un projet
licenciement pour motif économique

L.1233-57 et D.1233-13

Propositions pour complétemodifier le plan de sauvegarde
I'emploi

L.3232-9 et R.3232-6

Allocation complémentaire opgwsition au préfet de verseme
directe aux salariés de la part de I'Etat

Demande d'homologation d'une rupture conventionne#
de contrat de travail

L.1237-14 et R.1237-3

Décision portant homologatiou refus d'homologation, o
irrecevabilité d'une demande de rupture convengb@nd'un
contrat de travail a durée indéterminée

[

Santé et sécurité au travail

D

L.4721-1 Mise en demeure de prendre des mesurasrpmédier & une
situation dangereuse résultant d’un non-respectdagmsitions
des articles L.4121-1 a4 5 et L.4522-1

L.4721-1 Mise en demeure de prendre des mesurasrpmédier & une

situation dangereuse résultant d’une infractiondisgositions de

I'article L.4221-1

8/15
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R.4214-28 Décision accordant ou refusant d'accordere dispense
concernant 'aménagement des lieux de travail eartecompte
de la présence de travailleurs handicapés

R.4533-6 Décision accordant ou refusant d’accotdsrdérogations aux
dispositions des articles R.4533-2 4 7
Arrété du 23/07/1947 Décision accordant ou refusasccorder une dispense

concernant la mise a disposition des douches jéaraa pour le

personnel effectuant des travaux salissants visésuanexes | et

Il de l'arrété

L.4741-11 Avis au tribunal sur le plan de réalisatdes mesures propreg a

rétablir des conditions normales de santé et deisé@u travail
Santé et sécurité au travall

L.1242-6 et D.1242-5 Dérogation a l'interdiction de conclure un contds travail a
L.1251-10 et D.1251-2 durée déterminée ou un contrat de travail avecemtieprise de
L.4154-1, D.4154-3 & D.4154-6 travail temporaire pour effectuer certains travdargereux
R.4152-17 Local dédié a l'allaitement : autorisatie dépasser

provisoirement le nombre maximal d’enfants pouvétrg
accueillis dans un méme local

R.4612-32 Prévention des risques d’explosion :afisp de I'autorité
administrative

R.4227-55 Prévention des risques d’explosion :afisp de I'autorité
administrative a un établissement

R.4533-6 et R.4533-7 Dérogation aux régles d’aecéshantier ou de raccordement a

un réseau d’eau potable et d’électricité
Syndicats et institutions représentatives du persamel
Délégué syndical

|L.2143-11 et R.2143-6 Décision de suppression dudaitade délégué syndical

Délégués du personnel

L.2312-5 et R.2312-1 Décision imposant I'électiend#légués du personnel de site

Décision fixant le nombre et la composition des legds

électoraux

Décision fixant le nombre des siéges et leur répartentre les

colléges

L.2314-11 et R.2314-6 Décision de répartition despenel dans les colleges électorgux

et de répartition des siéges entre les différentdégories de

personnel

L.2314-31 et R.2312-2 Reconnaissance du caractétabtissement distinct ou de |a

perte de qualité d’établissement distinct
Comité d’entreprise

L.2312-5 et R.2312-1 Reconnaissance du caracté@biissement distinct ou de |a
perte de la qualité d’établissement distinct

L.2322-7 et R.2322-2 Décision autorisant ou refusdlautoriser la suppression du
comité d’entreprise

L.2324-13 et R.2324-3 Décision fixant la répartitidu personnel entre les colléges

électoraux et répartition des sieges entre legérdifftes catégorie
de personnel

2]

L.2322-5 et R.2322-1 Décision reconnaissant laigudlétablissement distinct
Décision constatant la perte de la qualité d’ésablinent distinct
L.2327-7 et R.2327-3 Décision fixant le nombre dtdissements distincts et |a

192}

répartition des sieges entre les différents étadafients pour le
élections au comité central d’entreprise

Comité de groupe
L.2333-4 et R.2332-1 Décision répartissant lesesie comité de groupe entre les élus
du ou des colléges électoraux
L.2333-6 Désignation du remplacement d’'un représentant dsopeel
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R.2332-1 ayant cessé ses fonctions
R.2323-39 Surveillance des biens du comité d’enisep
Comité d’entreprise européen
[L.2345-1 et R.2345-1 Décision accordant la supjpwasiu comité d’entreprise européen
Emploi des travailleurs handicapés
L.5212-9 et R.5213-39 Décision de reconnaissanda ldeirdeur du handicap
R.6222-58 Attribution de la prime aux apprentivéiileurs handicapés

R.241-24 du code de l'actionProposition de désignation de deux représentants | de
sociale et des familles organisations syndicales a la commission des dreitsde
I'autonomie des personnes handicapées
Titre professionnel délivré par le ministére de Emploi

Arrété du 09/03/06 Délivrance des titres du mimestde I'emploi
Décision suspendant ou annulant des opérationsatigéation
d'un titre professionnel
R.338-6 du code de I'éducation  Désignation du jduy titre professionnelle et des certificats
complémentaires

Titre professionnel délivré par le ministere de I'enploi
R.338-7 du code de I'éducation  Délivrance du titrefessionnel, des certificats de compétences
R.338-8 du code de I'éducation  Organisation desi@es de validation a la délivrance du titre
professionnel

Travail & domicile

R.7413.2 Demande de vérification de la comptahilitdlonneur d’ouvrage

L.7422-2 et R.7422-2 Avis au Préfet sur la compasit de la commissior
départementale compétente pour donner un avisesuteimps
d’exécution

Mannequinat
L.7123-14 et R.7123-8 Mannequins et agences de mannequins
Avis au préfet sur la demande de délivrance deidante
d’agence de mannequins
L.7124-1 et R.7124-4 Enfants dans le spectacle, les professions amiesidit publicité
et la mode
Instruction de la demande d’autorisation individeielembauche
d’'un enfant de moins de 16 ans

Caisse des congés payés batiment BTP

|L.3141-30 et D.3141-35 Composition de la commissieta caisse des congés payeés
Salaire
L.3232-9 et R.3232-6 Allocation complémentaire ogrsition au préfet de versement

direct aux salariés de la part de I'Etat
Accord d’'intéressement ou de participation, reglemt d’'un
plan d’épargne salariale

L.3345-2 Demande de retrait ou de modificationdispositions illégales
L.3313-3, L.3345-1, D.3313-4 Accuseé réception des accords de d'intéressement
et D.3345-5
L.3323-4, L.3345-1, D.3323-F Accusé réception des accords de participation
et D.3345-5
L.3332-9, L.3345-1, R.3332-6Accusé réception des plans d’épargne salariale &tut
et D 3345-5 reglements
Négociation collective
D.2231-3a49 Enregistrement des conventions etrdsamllectifs de travail et
des proces-verbaux de désaccord
L.3313-3 et 4, L.3332-9, Dépbt des accords d'intéressement et de partioipati des plans
D.3313-4, D.3323-7 et D.3332i6d'épargne d’entreprise
L.3345-2, D.3345-1 et 5 Contréle en matiere d’iegsement et de participation

Conseillers Prud’hommes
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|L.1441-32 et D.1441-78 Avis au Préfet sur la |stéa circonscription des bureaux de vpte
Commission départementale de conciliation
|R.2522-14 Avis au préfet pour la nomination des im&s des commissions
Indemnisation des travailleurs involontairement piivés
d’emploi
R.5422-3 Détermination du salaire de référence [gsuiravailleurs
migrants
L.5424-7 Détermination des périodes d’arrét saisonnier alatt
D.5424-8 et D.5424-10

Contribution spéciale pour emploi d’étranger
sans titre de travalil

L.8253-1 et L.8253-7 Engagement de la procédure préalable a la déaiediOFIl et
R.8253-5 et R.8253-11 avis sur la détermination de la contribution

L.8254-4, R.8254-7 Engagement de la procédure préalable a la déaigdrOFIl et
et D.8254-11 avis sur la possibilité de faire application derégle de la

solidarité financiére du donneur d’ordre

Article 2 : En cas d’'absence ou d'empéchement de Jean-Marc Dufrois, délégation
de signature est donnée a Jean-Paul Legros , directeur adjoint du travail, a effet de
signer les actes visés ci-dessus.

En cas d’absence ou d'empéchement de Jean-Paul Legros, délégation de signature
est donnée a Laurent Abraham , attaché d’administration des affaires sociales, a
effet de signer les actes visés ci-dessus.

En cas d’absence ou d'empéchement de Laurent Abraham, délégation de signature
est donnée a Régis Parayre , inspecteur du travail, a effet de signer les actes visés
ci-dessus.

Article 3 : L’arrété du 16 avril 2013 est abrogé le 1°' juin 2013.
Article 4 : Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi du Limousin, par intérim est chargé de

I'exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture du département de la Creuse.

Fait a Limoges, le 14 mai 2013
Le directeur régional des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi du Limousin, par intérim

Marie-Claude Brethenoux
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Autre

Arrété portant subdélégation de signature relative a I'ordonnancement secondaire a M.
Jean-Marc DUFROIS, responsable de I'unité territoriale de la Creuse.

Administration :
Hors Département
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi

Signataire : Directeur DIRECCTE

Date de sighature : 14 Mai 2013

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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ARRETE
Portant subdélégation de signature relative a 'ordnnancement secondaire a
Jean-Marc Dufrois, responsable de 'unité territoriale de la Creuse

Le Directeur régional des entreprises, de la concuence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Limosin, par intérim

Vu le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004, notamnsen article 38,

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 ifdaltorganisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, denisommation, du travail et de I'emploi,

Vu le décret du 11 avril 2013 portant nhomination dehdl Jau, préfet de la région Limousin, préfetale |
Haute-Vienne,

Vu l'arrété interministériel du 29 mars 2013 confidlintérim de I'emploi de directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommatiotravail et de I'emploi du Limousin & Marie-Cthau
Brethenoux.

Vu l'arrété préfectoral n° 2013-94 du 30 avril 2018 Michel Jau, préfet de région, donnant délégaten
signature a Marie-Claude Brethenoux, directeur o@gi des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploildmousin, par intérim.

Vu larrété du 15 avril 2013 nommant Jean-Marc Didy attaché principal, responsable de l'unité
territoriale de la Creuse a compter dljdin 2013.

Arréte :

Article 1 : Subdélégation de signature est donnée aux aderiisnité territoriale de la Creuse pour signer
les décisions, actes administratifs et corresparetamelevant de I'ordonnancement secondaire,esur |
BOP suivants :

- 102 : acceés et retour a I'emploi
- 103 : accompagnement des mutations économidqukiEyeloppement de I'emploi
- 111 : amélioration de la qualité de I'emplailes relations du travalil

a:

Jean-Marc Dufrois, responsable de I'unité territoriale de la Creugg,signera en lieu et place de Marie-
Claude Brethenoux

En cas d’absence ou d'empéchement de Jean-Marci§dubdélégation de signature est donnée dans les
mémes conditions dean-Paul Legros directeur adjoint du travail,

En cas d’'absence ou d'empéchement de Jean-Pawis|.egbdélégation de signature est donnée dans les
mémes conditions ldaurent Abraham, attaché d’administration des affaires sociales,

En cas d’absence ou d'empéchement de Laurent Abratuddélégation de signature est donnée dans les
mémes conditions Régis Parayre inspecteur du travail.

Article 2 : L’arrété du 30 avril 2013 est abrogé féjain 2013.

Article 3 : Le directeur régional des entreprises, de lacoorence, de la consommation, du travail et de
I'emploi du Limousin, par intérim est chargé dgéution du présent arrété qui sera publié au iedas
actes administratifs de la préfecture du départénheia Creuse.

Fait a Limoges, le 14 mai 2013

Le directeur régional des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Limousin, par intérim

signé : Marie-Claude Brethenoux
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Autre

Arrété portant subdélégation de signature relative a la compétence administrative
générale a M. Jean-Marc DUFROIS, responsable de l'unité territoriale de la Creuse

Administration :
Hors Département
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi

Signataire : Directeur DIRECCTE

Date de sighature : 14 Mai 2013

http://www.creuse.gouv.fr/Nos-publications/
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ARRETE n°
Portant subdélégation de signature relative a la ecopétence administrative générale
a Jean-Marc Dufrois, responsable de I'unité territoiale de la Creuse

Le directeur régional des entreprises, de la conctence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Limosin, par intérim

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 relatikk gpouvoirs des prefets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régiordpiartements,

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 ifedati'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la coecce, de la consommation, du travail et de
l'emploi,

Vu le décret du 31 janvier 2013 nommant Dominiqu&€ Mallemanche, préféte de la Creuse

Vu l'arrété interministériel du 29 mars 2013 confifintérim de 'emploi de directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommatiotravail et de I'emploi du Limousin a Marie-
Claude Brethenoux.

Vu larrété n° 2013105-03 du 15 avril 2013 de Doiaire-Claire Mallemanche, Préféte du
département de la Creuse, donnant délégation deiteig a Marie-Claude Brethenoux, Directeur
régional des entreprises, de la concurrence, densommation, du travail et de I'emploi du Limousin
par intérim.

Vu l'arrété du 15 avril 2013 nommant Jean-Marc Digdy attaché principal, responsable de I'unité
territoriale de la Creuse a compter dljdin 2013.

Arréte
Article 1 : Subdélégation de signature est donné@ean-Marc Dufrois, responsable de I'unité
territoriale de la Creuse pour signer, dans leecdd ses attributions et compétences exercéesedans
département de la Creuse, toutes décisions etspamédances, a l'exception :
- des conventions liant I'Etat aux collectivitégritoriales, a leurs groupements et a leurs
établissements publics.
- des correspondances et décisions administrathieessées aux parlementaires, aux cabinets
ministériels, aux directeurs généraux d'adminigmatcentrale, aux présidents des assemblées
régionales et départementales, aux maires des coemahefs lieux de département.
- des arrétés fixant la composition des commissimr@évues par le code du travail et la liste des
médiateurs. :
- des actes relatifs au contentieux administratifexception de ceux entrant dans le cadre des
attributions qui relevent du code du travail.

Article 2 : En cas d’absence ou d'empéchement de Jean-Marcif)ifubdélégation de signature est
donnée dans les mémes conditiold®an-Paul Legros directeur adjoint du travail, a effet de signer
les actes visés ci-dessus.

En cas d’absence ou d'empéchement de Jean-Paokl.sgbdélégation de signature est donnée dans
les mémes conditions lzaurent Abraham, attaché d’administration des affaires socialesffét de
signer les actes visés ci-dessus.

Article 3 : I'arrété du 16 avril 2013 est abrogé féjtin 2013.

Article 4 : Le directeur régional des entreprises, de la coanoe, de la consommation, du travail et
de I'emploi du Limousin est chargé de I'exécutianpiésent arrété, qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture du départéaeta Creuse.

Fait a Limoges, le 14 mai 2013

Le Directeur régional des entreprises,

de la concurrence, de la consommation,

du travail et de I'emploi du Limousin, par intérim

signé : Marie-Claude Brethenoux



